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ORGANISATION TERRITORIALE DE LÕEMPLOI

Source : INSEE - RP 1999
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Couronnes pŽriurbaines (27)

UnitŽs urbaines (agglomŽrations) 
comptant 5 000 emplois ou plus.

Communes (ou unitŽs urbaines) 
dont 40 % ou plus des actifs rŽsidents 
travaillent dans plusieurs aires urbaines, 
sans atteindre ce seuil avec une seule 
dÕentre elles.

Communes multipolarisŽes  (0)

Communes (ou unitŽs urbaines) 
dont 40 % ou plus des actifs rŽsidents 
travaillent hors de la commune (ou de 
lÕunitŽ urbaine) mais dans lÕaire urbaine.

P™les urbains (1 commune)

(*) DŽfinition simplifiŽe.
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Communes (ou unitŽs urbaines) 
nÕappartenant pas ˆ lÕespace ˆ dominante 
urbaine comptant 1 500 emplois ou plus.

Communes (ou unitŽs urbaines) 
nÕappartenant pas ˆ lÕespace ˆ dominante 
urbaine dont 40 % ou plus des actifs 
rŽsidents travaillent hors de la commune 
(ou de lÕunitŽ urbaine) mais dans 
lÕaire dÕemploi de lÕespace rural.

Communes (ou unitŽs urbaines) 
nÕappartenant ni ˆ lÕespace ˆ dominante 
urbaine, ni ˆ une aire dÕemploi 
de lÕespace rural.

Couronnes des p™les dÕemploi 
de lÕespace rural (9 communes)

P™les dÕemploi de lÕespace rural (3)

Autres communes 
de lÕespace ˆ dominante rurale  (220)

Aires dÕemploi de lÕespace rural*

Aires urbaines*

Zonage en Aires Urbaines et en aires dÕEmploi 
de lÕespace Rural (ZAUER)

ORGANISATION TERRITORIALE DES SERVICES

Source : Inventaire communal 1998 - INSEE-SCEES.

On dŽfinit 4 gammes dÕŽquipements qui se retrouvent tr•s largement dans les m•mes communes : 
¥ une gamme de base  (tabac, garage, ma•on, alimentation, plombier, menuisier, Žcole) ;
¥ une gamme de proximitŽ  
  (poste, coiffeur, carburant, pl‰trier, Žlectricien, mŽdecin, infirmier, pharmacie, boulangerie, boucherie) ;
¥ une gamme supŽrieure  (h™pital, laboratoire dÕanalyses mŽdicales, cinŽma) ;
¥ une gamme intermŽdiaire* .

Chaque Žquipement de la gamme intermŽdiaire qui recouvre des commerces et des services (publics et privŽs)* 
dÕusage relativement frŽquent, mais ne relevant pas nŽanmoins de la  proximitŽ immŽdiate, exerce le m•me 
type dÕattraction sur les communes non ŽquipŽes alentour. Leur implantation et leur attraction dŽfinissent 
ainsi des p™les de services intermŽdiaires et une aire dÕinfluence autour de chacun dÕeux. Les p™les de services 
intermŽdiaires correspondent aux communes les plus frŽquentŽes pour des motifs non professionnels. 

P™le de services intermŽdiaires ou commune bien ŽquipŽe 

Aire dÕinfluence du p™le de services intermŽdiaires 

P™le de services intermŽdiaires (commune exer•ant, par les Žquipements de sa gamme intermŽdiaire, 
une attraction sur les habitants dÕau moins une autre commune) ou commune bien ŽquipŽe  
(possŽdant 9 Žquipements ou plus parmi les 16 caractŽrisant cette gamme*).

Chaque commune est reliŽe par un trait au p™le de services intermŽdiaires frŽquentŽ habituellement.

Les Žquipements caractŽristiques de la gamme des services intermŽdiaires sont : des commerces (hyper ou supermarchŽ, librairie, 
droguerie, magasins dÕŽlectromŽnager, de v•tements, de meubles et de chaussures) ; des services financiers (banque ou caisse 
dÕŽpargne, Žtude de notaire) ; des services locaux de lÕƒtat (commissariat ou gendarmerie, perception, coll•ge privŽ ou public) ; 
certaines professions de santŽ (dentiste, masseur-kinŽsithŽrapeute, vŽtŽrinaire, ambulancier).

(*)

Carte disponible ˆ lÕŽchelle nationale aupr•s des Directions RŽgionales de lÕINSEE.
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ËLÕƒCHELLErŽgionale, les aires dÕinfluence respectives de Limoges
et de Clermont-Ferrand coupent la Creuse en deux ; lÕouest

est plut™t tournŽ vers la Haute-Vienne limousine, lÕest vers lÕAu-
vergne. Au point que de part et dÕautre de la rivi•re Žponyme du
dŽpartement, la tradition voudrait que la race bovine dominante
soit la Limousine ˆ lÕouest, la Charolaise ˆ lÕestÉ
Au-delˆ des quatre p™les dÕemplois principaux de la Creuse (GuŽret,
La Souterraine, Bourganeuf et Aubusson) qui poss•dent une influen-
ce dŽpartementale certaine, il faut noter que pratiquement tous
les chefs-lieux de canton exercent une influence certes locale, mais
essentielle ˆ la structuration de lÕespace. Dans ce rural o• lÕINSEE
ne reconna”t pas de zones dÕemplois, chaque p™le cantonal dispose
de certains services (Žcole, coll•ge, commerces, bureau de poste,
gendarmerie, station service automatisŽeÉ), assurant le maintien
de la population qui y est tr•s attachŽe. Cette situation assimile ces
bourgs ˆ de micro-centres urbains. Ces derniers tissent un rŽseau
qui est ˆ prendre en compte dans tout type dÕamŽnagement et
dans toute Žvolution du dŽveloppement local.CREUSE
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